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REGULAMIN REKRUTACIJI UCZNIOW
do projektu realizowanego w ramach akredytacji Erasmusa nr 2023-1-PLO1-KA120-VET-000190708.
Nr projektu: 2026-1- PLO1-KA121-VET - 000423437

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji uczniéw w roku szkolnym 2026/2027 w
ramach akredytacji Erasmusa (rok 2023) w akcji 1: Mobilnos$¢ ucznidéw i kadry w edukacji zawodowej.

Celem gtéwnym projektu jest umozliwienie uczniom Zespotu Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w
Rybniku ksztatcgcych sie w zawodach technik Zzywienia i ustug gastronomicznych (klasa Il1), technik
organizacji turystyki, technik eksploatacji portéw i terminali, technik logistyk, technik hotelarstwa
oraz technik handlowiec (klasy 1V) wszechstronnego rozwoju zawodowego i osobistego poprzez
odbycie miesiecznych zagranicznych praktyk zawodowych. Beneficjentem projektu jest Zespét Szkot
Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku.

§1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Do udziatu w projekcie moga zgtosic sie uczennice/uczniowie klasy IV technikum o profilu
technik organizacji turystyki, technik eksploatacji portéw i terminali, technik logistyk, technik
hotelarstwa oraz technik handlowiec oraz uczennice/uczniowie klasy Il technikum o profilu
technik zywienia i ustug gastronomicznych. taczna ilos¢ osdb: 26

2. Limit oséb:

technik hotelarstwa — 3 osoby + 1 osoba rezerwowa

technik logistyk - 6 os. + 1 osoba rezerwowa w grupie 1i 2

technik organizacji turystyki - 6 os. + 1 osoba rezerwowa w grupie 1i 2

technik eksploatacji portéw i terminali — 4 os. + 1 osoba rezerwowa

technik handlowiec - 3 os. + 1 0s. rezerwowa

technik zywienia i ustug gastronomicznych - 4 osoby + 1 osoba rezerwowa

3. Osoby zakwalifikowane do projektu w zawodzie technik organizacji turystyki, technik
eksploatacji portéw i terminali, technik logistyk, technik hotelarstwa oraz technik handlowiec
odbywaja praktyke na Malcie w dwdch grupach:

e grupa 1: w terminie od 05.04.2027 - 30.04.2027: klasa 4TAP (technik hotelarstwa),
klasa 4TOP (technik logistyk), 4TTP (technik organizacji turystyki), 4THP (technik
handlowiec).

e grupa 2: w terminie 03.05.2027 — 28.05.2027: klasa 4 TEP (technik eksploatacji
portéw i terminali), 4TLP (technik logistyk), 4TUP (technik organizacji turystyki)

e grupa 3: Osoby zakwalifikowane do projektu w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych odbywajg praktyke w Mazamet, Francja, w terminie od
04.05.2027 — 28.05.2027.

4. Udziat w projekcie jest bezptatny i dobrowolny.

~ 0 oo T o

§2 FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU
1. Projekt mobilnosci obejmuje nastepujace wsparcie dla uczestnikdéw projektu:

a. przygotowanie jezykowe
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e 2 godziny pedagogiczne jezyka angielskiego branzowego oraz 4 godz. jezyka francuskiego dla
technika zywienia i ustug gastronomicznych (grupa 3)

e 6 godzin pedagogicznych jezyka angielskiego branzowego w dwdch grupach: dla technika
organizacji turystyki i technika hotelarstwa (grupa 1) oraz dla technika logistyki, technika
eksploatacji portéw i terminali oraz technika handlowca (grupa 2)

b. przygotowanie kulturowe — 2 godziny pedagogiczne — osobno dla kazdego kraju (Malta i Francja)

c. przygotowanie pedagogiczne i BHP: zajecia z doradcg zawodowym: 3 godziny pedagogiczne
(wspdlnie dla wszystkich zawoddw), zajecia z psychologiem: 2 godziny pedagogiczne (przed wyjazdem
i po przyjezdzie z praktyk zagranicznych), BHP i pierwsza pomoc: 2 godziny pedagogiczne.

d. organizacje podrdzy i pobytu w kraju mobilnosci, w tym program kulturowy
e. ubezpieczenie na okres trwania mobilnosci i okres podroézy

f. wydanie dokumentéw Europass mobilnos¢é przez organizacje wysytajacg i certyfikatow
potwierdzajgcych odbycie stazu wydanych przez organizacje przyjmujace (zaktady pracy)

g. opieke przez caty czas trwania projektu.
§3 WARUNKI UDZIAtU W PROJEKCIE

1. Kazdy uczestnik zobowigze sie do odbycia etapu przygotowawczego w terminach podanych przez
koordynatora oraz do wypetniania wszelkich obowigzkéw zwigzanych z realizacjg stazu, przy czym
osoby z listy rezerwowej majg obowigzek braé udziat w zajeciach przygotowawczych, ktére odbywac
sie beda po zajeciach lekcyjnych, w soboty lub na platformie Teams. Ponadto, uczestnik przystgpi do
testu jezykowego online w systemie OLS. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
przygotowawczych uczestnik ma obowigzek kontaktu z prowadzgcym zajecia w celu nadrobienia
zalegtosci.

2. Kazdy uczestnik zobowigze sie do ztozenia Raportu Uczestnika niezwtocznie po zakoriczeniu
mobilnosci — w terminie 7 dni, weZmie udziat w przygotowaniu materiatéw upowszechniajgcych
rezultaty projektu oraz wezmie udziat w spotkaniach podsumowujgcych realizacje projektu.

§4 KOMISJA REKRUTACYINA

1. Oceny merytorycznej formularzy zgtoszeniowych dokona komisja w sktadzie:
- Koordynator projektu

- cztonkowie Zespotu ds. Akredytacji Erasmusa

2. Dyrektor szkoty powotuje zespét rekrutacyjny. Do zadan zespotu nalezy zrekrutowanie uczestnikow
W oparciu o zasade réwnosci szans i poszanowania godnosci ucznidow. Zasady rekrutacji bedg
transparentne i jednakowe dla wszystkich.

3. Cztonkami komisji rekrutacyjnej beda:

- koordynator projektu, nauczyciel jezyka angielskiego — przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
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- wicedyrektor szkoty
- nauczyciel przedmiotéw zawodowych hotelarskich i turystycznych

- nauczyciel przedmiotéw zawodowych w branzy transport spedycja logistyka oraz eksploatacja
portéw i terminali

- nauczyciel przedmiotéw zawodowych gastronomicznych

- nauczyciel przedmiotéw zawodowych handlowych

§5 REKRUTACIA

1. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w terminie od 5 do 19 pazdziernika 2026 roku. Niniejszy
regulamin zostanie udostepniony na stronie internetowej projektu 24 wrze$nia 2026 roku.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w formie konkursu. Rekrutacja do projektu bedzie obejmowaé dwa
etapy: etap 1: wypetnienie dokumentu: formularza zgtoszeniowego oraz osSwiadczenia o zapoznaniu
sie z regulaminem i zgody na przetwarzanie danych osobowych. Dokument bedzie dostepny na
stronie szkoty: https://zseu.pl/akredytacja-erasmusa-na-rok-szkolny-20262027,201,pl ; etap 2:
przystgpienie do testu jezykowego oraz kompetencji zawodowych.

3. W pierwszym etapie rekrutacji, uczniowie zobowigzani sg do wypetnienia dokumentu, sktadajgcego
sie z dwdch czesci:

a. Czes¢ 1: dane osobowe, oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
0 zapoznaniu sie z Regulaminem udziatu w projekcie

b. Cze$¢ 2: formularz zgtoszeniowy, weryfikowany przez wychowawce klasy.

4. Dokument o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i 0 zapoznaniu sie z
Regulaminem udziatu w projekcie oraz formularz rekrutacyjny, osobno dla ucznia petnoletniego i
niepetnoletniego dostepny jest na stronie szkoty https://zseu.pl/akredytacja-erasmusa-na-rok-
szkolny-20262027,201,pl

Wyzej wymienione dokumenty nalezy zwrdcié¢ koordynatorowi projektu, pani Annie Gérce, w terminie
do 19 pazdziernika 2026 r. do godz. 15. W przypadku nieobecnosci koordynatora, dokumenty mozna
sktadac u zastepcow koordynatora: pana Dariusza Idzika i pani Ewy Kufel.

5. Drugi etap rekrutacji bedzie obejmowat przystgpienie do testu jezykowego z jezyka angielskiego
uzytkowego oraz kompetencji zawodowych. Test jezykowy bedzie sktadat sie z 5 pytan zamknietych w
jezyku angielskim (dialog na lotnisku, przedstawianie sie, transport publiczny/pytanie o droge,
rozmowy telefoniczne) oraz 5 pytan zamknietych z kompetencji zawodowych z danego zawodu, w
jezyku polskim.

6. Test odbedzie sie na sali teatralnej w Zespole Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku, 15
pazdziernika 2026 roku, o godzinie 15:00. Czas trwania testu: 40 min. Dopuszczalne jest wydtuzenie
czasu testu dla oséb posiadajgcych dostosowania z poradni pedagogiczno-psychologicznej w tym
zakresie. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia zainteresowanego udziatem w
projekcie, koordynator po konsultacji z uczniem ustali termin dodatkowy, ktéry bedzie miat miejsce
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nie podzniej niz 5 dni po ustaniu nieobecnosci ucznia oraz nie pdzniej niz trzy dni przed ogtoszeniem
wynikéw rekrutacji.

7. Informacja o terminach rekrutacji uczniéw zostanie przekazana na spotkaniach informacyjnych z
klasami prowadzonych przez koordynatora projektu, przez wychowawcow klas oraz zostanie
zamieszczona na stronie internetowej szkoty, w zaktadce https://zseu.pl/akredytacja-erasmusa-na-
rok-szkolny-20262027,201,pl

8. O zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w rekrutacji decydowac bedzie ztozenie formularza
zgtoszeniowego w wyznaczonym terminie i przystgpienie do testu jezykowego i kompetencji
zawodowych.

9. Pierwszy etap rekrutacji obejmuje ztozenie formularza oraz oswiadczenia o przetwarzaniu danych
osobowych. W pierwszym etapie rekrutacji komisja bierze pod uwage:

a. Srednig arytmetyczng z ocen z przedmiotéw zawodowych, tgcznie z oceng z jezyka obcego
zawodowego (Srednia arytmetyczna ocen na koniec klasy trzeciej - w przypadku obecnych
klas czwartych lub pod koniec klasy drugiej - w przypadku obecnych klas trzecich),

b. ocene z jezyka angielskiego (ocena na koniec klasy trzeciej/drugiej, zasady jak wyzej)
ocene z zachowania z klasy trzeciej/drugiej, zasady jak wyzej,

d. dodatkowg aktywnos$é szkolng ucznia/uczennicy w ubiegtym roku i w biezgcym roku
szkolnym, czyli: realizacja przedsiewzie¢ szkolnych, zaangazowanie w zycie szkoty, realizacja
inicjatyw charytatywnych, podejmowanie dodatkowych dziatan poza szkotg — dziatalnosé¢ w
Srodowisku lokalnym (udokumentowana),

e. sytuacje spoteczng ucznia (opinia/orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, rozbita
rodzina, trudna sytuacja materialna, pochodzenie z terenéw wiejskich)

f. pisemng opinie wychowawcy lub pedagoga /psychologa szkolnego o uczniu/uczennicy z
przeliczeniem na punkty.

10. Komisja przyzna punkty wedtug nastepujacej skali:

a. Przedmioty zawodowe (razem z oceng z jezyka obcego zawodowego) — srednia arytmetyczna:
< 2,60 - 0 punktow

2,60 — 3,59 — 3 punkty

3,60 — 4,59 — 4 punkty

4,60 — 5,59 — 5 punktéw

> 5,60 — 6 punktow

b. Jezyk angielski:

e celujgcy: 6 punktéw

e bardzo dobry: 5 punktéw
e dobry: 4 punkty

e dostateczny: 3 punkty
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e dopuszczajacy: 2 punkty
Ocena niedostateczna: 0 punktéw
c. Ocena z zachowania:

e wzorowe: 6 punktéow

e bardzo dobre: 5 punktéw
e dobre: 4 punkty

e poprawne: 3 punkty

e nieodpowiednie: 1 punkt

Ocena naganna: 0 punktéw

d. dodatkowa aktywnosé szkolna w roku poprzedzajgcym rekrutacje i/ lub w biezgcym roku
szkolnym (realizacja przedsiewzie¢ szkolnych, zaangazowanie w zycie szkoty, realizacja inicjatyw
charytatywnych, podejmowanie dodatkowych dziatan poza szkotg) — na podstawie wpisow do
dziennika oraz opinii wychowawcy, pedagoga szkolnego lub opiekuna Samorzadu Uczniowskiego—
max. 6 punktéw

e. sytuacja spoteczna ucznia, pisemnie poswiadczona przez wychowawce lub pedagoga szkolnego:

e opinia/orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej: 2 punkty

e rozbita rodzina i wynikajace z tego mniejsze szanse edukacyjne: 2 punkty

e trudna sytuacja materialna — korzystanie ze stypendium szkolnego (dochéd max. 800 ztotych
netto na cztonka rodziny: 2 punkty

e pochodzenie z mniejszosci narodowej i wynikajgce z tego mniejsze szanse edukacyjne: 2
punkty

e pochodzenie z terendw wiejskich i wynikajgce z tego mniejsze szanse edukacyjne: 2 punkty

f. pisemna opinia wychowawcy lub pedagoga /psychologa szkolnego o uczniu/uczennicy z
przeliczeniem na punkty: max. 6 punktéw

Maksymalna liczba punktéw pierwszego etapu rekrutacji wynosi: 40 pkt.
Maksymalna liczba punktéw drugiego etapu rekrutacji wynosi: 10 pkt. £taczna maksymalna liczba
punktéw wynosi: 50 pkt.

11. W przypadku, gdy liczba punktow bedzie taka sama u kilku oséb, decydujgca bedzie opinia
wychowawcy/pedagoga szkolnego, aktywnos$¢ szkolna i pozaszkolna - udokumentowana, trudna
sytuacja spoteczna potwierdzona przez wychowawce lub pedagoga szkolnego, i kolejno: ocena z
zachowania, ocena z jezyka angielskiego i Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych.

12. Liste kandydatéw zakwalifikowanych przedstawia koordynator projektu.

13. Lista osdb zakwalifikowanych i rezerwowych dla kazdej z grup, bedzie przedstawiona na stronie
internetowej projektu dnia 26 pazdziernika oraz tablicy ogtoszen na parterze w pionie C.
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14. Mozliwe jest zwiekszenie liczby uczestnikdw o osoby z listy rezerwowej, zaleznie od rzeczywistych
kosztéw podrdzy uczestnikéw. W przypadku zbyt matej ilosci zgtoszen lub duzych réznic punktowych
dopuszcza sie przesuniecia w ilosci uczestnikéw w poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia. W tym
przypadku, koordynator projektu ogtasza rekrutacje uzupetniajaca (paragraf 7).

§6 PROCEDURA ODWOtAWCZA

1. Uczniowi, ktdry nie otrzymat akceptacji komisji przystuguje odwotanie. Powinno by¢ ono ztozone u
koordynatora projektu lub w kancelarii szkoty w ciggu 7 dni roboczych od dnia ogtoszenia listy oséb
zakwalifikowanych wraz z uzasadnieniem. Odwotanie moze by¢ ztozone na pi$mie lub droga
elektroniczng na adres elektroniczny szkoty ekonomik@zseu.pl Odwotanie powinno zawiera¢ dane
ucznia: imie, nazwisko i klase, powdd odwotania oraz by¢ przez niego podpisane.

2. Odwotanie ucznia rozpatruje dyrektor ZSEU w Rybniku w ciggu 7 dni od daty wptywu pisma.

3. Decyzje ostateczng o przyjeciu kandydata do projektu podejmuje Dyrektor Zespotu Szkot
Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku.

4. Warunkiem przesuniecia kandydata z listy rezerwowej na liste uczestnikdw moze by¢:

a. rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie z powodu uzasadnionych przyczyn losowych
(np.: choroba, sytuacja rodzinna)

b. opuszczenie 20% zaje¢ przygotowawczych przez uczestnika projektu z kazdego obszaru osobno
(zajecia jezykowe, przygotowanie kulturowe, przygotowanie pedagogiczne) oraz opuszczenia 20%
ogolnej liczby zajec.

C. znaczace obnizenie ocen uczestnika z przedmiotéw rekrutacyjnych w pierwszym lub drugim
semestrze roku szkolnego mobilnosci oraz/lub znaczaca liczba nieobecnosci nieusprawiedliwionych w
1 lub 2 semestrze roku szkolnego mobilnosci — powyzej 50%

d. niestosowanie sie uczestnika do zalecen opiekunéw badz koordynatora projektu

e. rzeczywiste, niskie koszty podrézy

§7 REKRUTACJA UZUPEENIAJACA

1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen lub z powodu
wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci, Beneficjent ma prawo na kazdym etapie
rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego naboru uczestnikéw, ktéry moze by¢ prowadzony w trybie
przyspieszonym. Termin rekrutacji bedzie ogtoszony na stronie internetowej szkoty, przez szkolny
radiowezet oraz przez wychowawcoéw klas. Rekrutacja uzupetniajgca bedzie obejmowac nastepujace
etapy:

a. etap 1: ztozenie u koordynatora projektu, lub w przypadku jego nieobecnosci, u cztonkéw zespotu
ds. Akredytacji, jednego dokumentu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i
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zapoznaniu sie z Regulaminem udziatu w projekcie oraz formularza rekrutacyjnego, osobno dla ucznia
petnoletniego i niepetnoletniego

b. etap 2: ztozenie wraz z formularzem zgtoszeniowym krétkiego uzasadnienia checi wziecia udziatu w
projekcie — pismo odreczne ucznia lub wydruk komputerowy, podpisany imieniem i nazwiskiem
ucznia.

2. Rekrutacja uzupetniajgca bedzie trwata 7 dni, a wyniki bedg ogtoszone do 5 dni roboczych od jej
zakonczenia.

§8 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Dane osobowe uczestnikdéw projektu beda przetwarzane przez organizatorow zgodnie z ustawg

o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 roku oraz z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2. Uczniowie przystepujgc do projektu wyrazajg zgode (formularz zgtoszeniowy) na przetwarzanie ich
danych osobowych w zakresie niezbednym dla potrzeb projektu.

3. Kazdy uczestnik ma prawo wgladu wytgcznie we wtasne dane osobowe.

4. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Zespole Szkét Ekonomiczno-Ustugowych:
ekonomikrybnik@zseu.pl

§9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 24.09.2026 roku.

2. Kandydaci ubiegajacy sig o uczestnictwo w Projekcie, poprzez ztozenie dokumentow akceptujg
postanowienia niniejszego Regulaminu.

3. Koordynator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

4. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, a dotyczacych
udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja w sktadzie: Dyrektor szkoty, koordynator projektu i co
najmniej jeden nauczyciel znajgcy zatozenia projektu.

6. Aktualna tre$é regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu.

Wyzej przedstawiony regulamin zostat poddany konsultacjom z nastepujgcymi organami szkoty:
1. Dyrektor ZSEU w Rybniku, pani Katarzyna Stadczyk
2. Rada Rodzicéw: pani lwona Bienioszek
3. Samorzad Uczniowski: Nikola Zawisza

oraz:
4. Gabinet pedagoga: pani Joanna Dzierzega

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie s jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Unia
Europejska ani podmiot udzielajacy dotacji nie ponoszg za nie odpowiedzialnosci
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